
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

〈報告要旨〉 

 ３０歳の時に公務員から転職して、お好み焼き店を創業した芳野さん。「にこにこ、イキイキ、ランラ

ンラン」を行動指針として、お客様や社員さんの「笑顔の花」を咲かせようと悪戦苦闘してきました。 

 今回の四国中央支部１２月例会では、以下を学びあうポイントに報告していただきます。 

・３期連続赤字で債務超過に陥り、抜け出せた経験 

・何を変え、何を守り抜くか 

・何のために、より良い業績を上げていくのか？ 

・最善の意思決定をする上での判断基準とは？ 

・社員教育のヒミツ 

・経営指針書づくりとビジョン 

〈企業概要〉 

設立：２００５年 資本金：３００万円 年商：２億５，７１６万円 

従業員：５９名（うち、パート・アルバイト：４６名） 

事業内容：お好み文化創造業 

ＵＲＬ：http://egao-saku.com 

☆日 時 ２０１７年１２月２１日（木） 
１８：３０ ～ ２０：３５ 

※申込締め切り：１２月１８日（月） 
☆会 場  ホテルグランフォーレ 

☆参加費 無料 
※参加申し込みは、ｅ．ｄｏｙｕまたはＦＡＸ（同封の出欠返信用紙） 

にて事務局までお申し込みください。 

同友会事務局 松山市大可賀２‐１‐２８ アイテムえひめ３Ｆ 

ＴＥＬ０８９‐９６８‐３１１２ ＦＡＸ０８９‐９６８‐３１０７ 

ゲストや社員の方が参加される場合は、事前に事務局まで参加者名をご連絡ください。 

～３期連続赤字から５期増収増益した原因とは～ 


